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Clausula 1.2

Objeto do contrato

O presente caderno de encargos compreende as clausulas aplicaveis a relagéo juridica a
estabelecer entre a Entidade Adjudicante e a Entidade Adjudicatéria, que tem por objeto a

Aquisicdo de Servicos de Aluguer de 22 Maquinas Dispensadoras de Agua.

Clausula 2.2
Contrato

1. A adjudicacdo é formalizada com a outorga do contrato, obrigando-se o Adjudicatario a
entregar toda a documentacdo necessaria para a celebragdo do contrato, dentro do prazo

referido na respetiva notificagcdo de adjudicacao.

2. O contrato sera celebrado por escrito no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a aceitacdo

da minuta do contrato pela entidade adjudicatario.
3. Fazem parte do presente contrato:

a) Os suprimentos dos erros e omissfes do caderno de encargos identificados
pelos concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham sido

expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a decisdo de contratar;
b) Os esclarecimentos e as retificacfes relativos ao caderno de encargos;
c) O caderno de encargos;
d) A proposta adjudicada;
e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no niumero anterior, a prevaléncia

é determinada pela ordem que nele se dispde.
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5. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 3 e o clausulado no contrato,
prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos ao contetido do contrato propostos
pelo Primeiro Outorgante e aceites pelo Segundo Outorgante, conforme dispbe o n.° 6 do
artigo 96.° e de acordo com o disposto nos artigos 99.° e 101.° do Cddigo dos Contratos

Publicos.

Clausula 3.2
Preco base

1. O precgo base do procedimento € de 11.845,00€ (onze mil oitocentos e quarenta e cinco
euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, se legalmente devido, o qual compreende

todos os servicos previstos nas especificacdes do presente caderno de encargos.
2. O prego base inclui:

a) Instalacao;

b) Manutencéo anual dos purificadores de agua;

c) Deslocacdes ao edificio.

3. O preco referido no nimero um inclui todos os custos, encargos e despesas, cuja

responsabilidade ndo estejam expressamente atribuidas a entidade adjudicante.

Clausula 4.2
Preco contratual

1. Pela prestagéo dos servicos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, a SGMTSSS deve pagar a
entidade adjudicataria o valor da proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa legal em

vigor, se este for legalmente devido.

2. O preco referido no ndamero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas,

nomeadamente as despesas com deslocacdes, alojamento e alimentacdo, meios humanos,
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técnicos e equipamentos afetos a prestacdo dos servicos, bem como quaisquer encargos

decorrentes da utilizagdo de marcas registadas, patentes ou licengas.

3. O preco durante a execucdo do contrato ndo é revisivel.

Clausula 5.2
Condicbes e prazos de pagamento

1. AEntidade Adjudicante é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos servi¢os objeto
do contrato, descritos no presente caderno de encargos.

2. As faturas, deverédo ser emitidas mensalmente, no final do més a que respeitam e devem
discriminar o servigo a que se reportam e o numero de compromisso financeiro associado,
o qual seréd indicado pela respetiva entidade adjudicante, sob pena de devolu¢do das
mesmas.

O pagamento seré feito no prazo de 30 dias ap0ds a apresentagéo da fatura.

Em caso de discordancia por parte da entidade adjudicante quanto aos valores indicados
nas faturas, esta deve comunicar, por escrito, a entidade adjudicataria, os respetivos
fundamentos, ficando esta obrigada a prestar os esclarecimentos necessarios ou a
emissao de novo documento contabilistico adequado.

5. Em caso de atraso no cumprimento das obrigacdes pecuniarias pela Entidade Adjudicante
€ aplicavel o disposto nos artigos 299.°, 299-A° e 326.° do Cddigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagao.

6. As faturas deverdo ser emitidas em nome da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social, com o NIF 600081966 e remetidas apenas por via

eletrénica, para o seguinte endereco: expediente@sg.mtsss.pt mencionando o nimero

de compromisso indicado.

Clausula 6.2
Prazo de vigéncia do contrato

1. Independentemente do momento da sua outorga, o contrato s6 produzira efeitos a 1 de

outubro de 2021 e vigora por um periodo de 36 meses, em conformidade com os
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respetivos termos e condicBes e o disposto na lei, sem prejuizo das obrigacdes acessorias
que devam perdurar para além da cessac¢do do contrato, que tenham sido estabelecidas
inequivocamente em favor do contratante.

2. ApOs o termo do contrato, a entidade adjudicataria devera proceder ao levantamento dos

equipamentos, deixando as instalagbes nas devidas condi¢des de higiene e seguranca.

Clausula 7.2
Gestor do Contrato

1. A execucgdo do contrato é acompanhada permanentemente por um gestor do contrato
designado pela respetiva Entidade Adjudicante, de acordo com estipulado no artigo 290-A.2

do CCP, aquando da aprovagdo da minuta do contrato.

2. O gestor do contrato exerce as fung¢des previstas no artigo 290-A° do CCP.

Clausula 8.2
Obrigacgéao de sigilo

1. A Entidade Adjudicataria deve guardar sigilo sobre toda a informacgéo e documentacao,
técnica e nado técnica, relativa ou detida pela Entidade Adjudicante, de que possa ter
conhecimento ao abrigo do contrato, no ambito dos servicos prestados, nos termos
legalmente previstos, designadamente no novo Regulamento de Prote¢do de Dados Pessoais
(Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016).

2. Alinformacéo e a documentacéo cobertas por dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que n&o o destinado direta

e exclusivamente a execucao do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo, a informacao e a documentacao que a Entidade Adjudicataria
seja legalmente obrigada a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de

autoridades reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.

4. De igual forma, a Entidade Adjudicataria garante que terceiros que utilize na execugéo dos

servicos respeitam os deveres referidos.
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Clausula 9.2

Requisitos da prestacao de servi¢cos

1. A Entidade Adjudicataria obriga-se a prestar todos o0s servicos adstritos ao bom

funcionamento dos aparelhos nomeadamente:

a)

b)

d)

Garantir a instalacdo dos equipamentos purificadores de agua, com as
especificagcdes identificadas no Anexo | do presente caderno de encargos, por
técnicos devidamente credenciados, em horario a combinar com a entidade
adjudicante;

Garantir o fornecimento de todo o material necessario para a instalagdo dos
equipamentos purificadores de agua, incluindo o tubo para a ligagéo e passagem
de agua da rede (Water block);

Instalar os equipamentos purificadores de éagua no local indicado pelo
adjudicante, e garantir todos os acabamentos necessarios para nao alterar as
carateristicas do edificio;

Disponibilizar técnicos num prazo maximo de 48 horas para reparacdo e/ou
substituicdo de qualquer umas das maquinas, em caso de mau funcionamento
ou avaria, sempre que comunicado e solicitado pelo adjudicante;

Garantir os servicos de limpeza e higienizacao das maquinas, com periodicidade
anual, nomeadamente a substituicado de filtros de carbono e sedimentos, limpeza
e higienizacdo com Peréxido de Hidrogénio (desinfetante) no interior e depésitos

e limpeza exterior e aplicacdo de Zoono (desinfetante Anti covid);

2. Os trabalhos de manutencdo deverdo ser efetuados, preferencialmente, no

seguinte horéario:

a) Edificio da Praca de Londres n.° 2 — as quartas-feiras, no horario 8:00h -

17:00h;
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Clausula 10.2
Mora da Entidade Adjudicatéria

1. H& mora da Entidade Adjudicataria quanto as obrigacdes sujeitas a prazo, nos termos do
caderno de encargos ou hos casos de o mesmo ser fixado pela Entidade Adjudicante,
decorrido que seja o prazo aplicavel ao respetivo cumprimento sem que a Entidade

Adjudicataria cumpra a obrigacdo a que esta adstrito.

2. As situagBes de mora e de incumprimento definitivo por parte da entidade adjudicataria tém,

respetivamente, as consequéncias previstas nas clausulas 12.2 e 13.2,

3. Nao se aplica o disposto nos nimeros 1 e 2 quando o atraso se deva a atos imputaveis a
Entidade Adjudicante.

Clausula 11.2
Obrigacgdes principais da entidade adjudicatéria

1. Sem prejuizo de outras obrigacdes previstas na legislacdo, no presente caderno de
encargos ou nas clausulas contratuais, da celebracdo do contrato decorre para a Entidade

Adjudicataria a obrigacdo de prestar o servigo conforme 0 objeto do contrato.

2. Atitulo acessorio, a Entidade Adjudicatéria fica ainda obrigada, designadamente a recorrer
a todos 0s meios humanos e materiais que sejam adequados a prestacao do servi¢co, bem
como ao estabelecimento do sistema de organizagdo necesséario a perfeita e completa

execugao das tarefas a seu cargo.

3. A Entidade Adjudicataria obriga-se a manter o seguro de acidentes de trabalho do seu
pessoal ligado ao contrato, bem como um seguro para cobertura de eventuais danos

causados pelos seus colaboradores durante o seu trabalho nas instalacoes.
4. Decorrem ainda para o prestador de servicos as seguintes obrigacdes acessorias:

a. Comunicar antecipadamente a entidade adjudicante os factos que tornem total ou
parcialmente impossivel a prestacdo dos servicos definidos neste caderno de encargos e

demais documentos contratuais;
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b. Informar a entidade adjudicante sobre o estado em que se encontra 0 andamento

da prestacéo de servigos contratada, sempre que isso lhe seja solicitado;

c. Responder pelos danos que causar a entidade contratante em razdo do

incumprimento culposo das obrigaces que sobre ele impendam;

d. Responder ainda perante a entidade adjudicante pelos danos causados pelos atos
e omissdes de terceiros, por si empregues na execucdo de obrigacbes emergentes do

contrato, como se tais atos ou omissdes fossem praticados por aquele;

Clausula 12.2
Penalidades contratuais

1. No caso de atraso na concluséo da prestagao de servigcos contratada, por razdes imputaveis
a Entidade Adjudicatéria, que néo resultem de motivos devidamente fundamentados e sujeitos
a apreciacao da Entidade Adjudicante, sera aplicada uma penalidade diaria calculada nos
seguintes termos: P = V x A/100

Em que:

P = Penalidade;

V = preco contratual;

A = dias de atraso, incluindo sabados, domingos e feriados.

2. A Entidade Adjudicante notifica a Entidade Adjudicataria da intencdo de aplicar as
penalidades previstas no caderno de encargos, indicando os respetivos fundamentos e

conferindo prazo n&o inferior a 10 (dez) dias para se pronunciar sobre essa intencéo.

3. Findo o prazo previsto no numero anterior ou apreciada a prondncia da Entidade

Adjudicataria, a Entidade Adjudicante decide sobre a aplicacédo de penalidades.

4. A decisao de aplicacédo de penalidades é notificada a Entidade Adjudicataria, acompanhada

dos respetivos fundamentos.
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Clausula 13.2
Resolucéo contratual
1. A Entidade Adjudicante pode resolver o contrato nos seguintes casos:

a) Incumprimento pelo Adjudicatario das obrigac6es enunciadas na clausula 92 do

presente caderno de encargos;

b) Se a Entidade Adjudicataria incorrer em situacdo de insolvéncia, liquidagéo,
cessacao de atividade ou qualquer outra situacdo andloga resultante de um

processo de idéntica natureza;

¢) Incumprimento pela Entidade Adjudicataria das suas obrigagfes relativamente
a importancias devidas a Administragdo Fiscal ou & Seguranga Social, nos

termos das disposicdes legais aplicaveis;

d) Perda pela Entidade Adjudicataria do registo de marca ou da licenca de

comercializacao;
e) No caso de a Entidade Adjudicataria prestar falsas declaracoes;

f) Se a Entidade Adjudicataria ceder a respetiva posicao contratual a terceiro ou
celebrar qualquer subcontrato sem autorizacdo prévia da Entidade

Adjudicante;

g) Se ocorrer causa de forga maior impeditiva de execucao do contrato em tempo
julgado util pela Entidade Adjudicante, desde que o atraso provocado por tal
circunstancia seja superior a 30 (trinta) dias relativamente aos prazos
aplicaveis.

2. Para efeitos do disposto na alinea g) do nimero anterior, a Entidade Adjudicataria deve
comunicar a Entidade Adjudicante quais as obrigacbes emergentes do contrato cujo
cumprimento, no seu entender, se encontra impedido ou dificultado por forca de tal ocorréncia
e as medidas que pretende pbr em pratica para mitigar o impacto da referida situacao e os

respetivos prazos.

3. Nas situacdes previstas no nimero 1, alineas a), f) e g), a Entidade Adjudicante notifica a

Entidade Adjudicataria da intencdo de resolver o contrato, indicando o0s respetivos
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fundamentos e conferindo prazo nao inferior a 10 (dez) dias para a Entidade Adjudicataria se

pronunciar.

4. Findo o prazo previsto no numero anterior ou apreciada a pronuncia da Entidade

Adjudicataria a Entidade Adjudicante decide sobre a resolucéo do contrato.

5. A decisdo de resolucdo do contrato é notificada a Entidade Adjudicataria, acompanhada
dos respetivos fundamentos, através do envio para o respetivo domicilio contratual de carta

registada com aviso de rececao, e produz efeitos a partir da data da sua rececao.

6. A resolugcdo do contrato ndo prejudica o direito a indemnizagcdo que caiba a Entidade

Adjudicante nos termos gerais de direito.

Clausula 14.2
Efeitos da resolucéo

1. Em caso de resolugdo do contrato pela Entidade Adjudicante por facto imputavel & Entidade

Adjudicataria, esta fica obrigada ao pagamento de indemnizacgéo, nos termos gerais de direito.

2. O disposto no numero anterior ndo prejudica a aplicacdo de quaisquer penalidades que se

mostrem devidas, se para tanto existir fundamento.

Clausula 15.2
Mora da Entidade Adjudicante

1. O atraso em qualquer pagamento por parte da Entidade Adjudicante ndo autoriza a
Entidade Adjudicatéria a invocar a exce¢ado de ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
previstas no contrato, salvo se o0 montante acumulado vencido e pendente de pagamento for

superior a 25% do preco contratual ou o atraso for superior a 6 (seis) meses.

2. Os pagamentos devidos pela Entidade Adjudicante ha mais de 60 (sessenta) dias vencem

juros, a taxa legal, desde a data em que se tornaram exigiveis até ao integral pagamento.
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Clausula 16.2
Despesas

Correm por conta do Adjudicatario todas as despesas em que este haja de incorrer em virtude

de obrigacbes emergentes do contrato.

Clausula 17.2
Clausula arbitral e foro competente

1. Qualquer litigio ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacdo, validade e
execucgdo do contrato sera submetido a jurisdicdo do Centro de Arbitragem Administrativa,

nos termos do disposto na Portaria n.° 219/2014, de 21 de outubro.

2. O Tribunal Administrativo e Fiscal de Lisboa serd competente para apreciar qualquer litigio

ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacéo, validade e execucao do contrato.

Clausula 18.2
Comunicagdes e notificacdes

1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacdes e
comunicacgdes entre as partes, aquelas devem ser dirigidas para o domicilio contratual de

cada uma.

2. A Entidade Adjudicataria ou o seu representante devem informar a Entidade Adjudicante,

por escrito, de qualquer mudanca no respetivo domicilio contratual.

3. A alteracdo do domicilio contratual € comunicada a outra parte por carta registada com

aviso de rececao.

4. A comunicagdo entre as partes deve ser sempre efetuada em lingua portuguesa.
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Clausula 19.2
Legislacao aplicavel

Em tudo o que nao se encontrar especialmente regulado, aplicam-se as disposi¢cdes

constantes na legislacéo portuguesa.
Anexo |
Especificagdes Técnicas minimas

e Instalacdo de 22 maquinas, ligadas diretamente a rede de abastecimento de agua,
com as especifica¢des identificadas no quadro infra.

e Purificadores contendo uma valvula de seguranca e sensores de fuga de agua
(WaterBlock);

e Recolocagéo do tubo de agua que abastece os equipamentos.

¢ A tubagem de abastecimento de agua (que sera pressurizada), devera ser instalada
dentro de calha técnica, na cor branco, a localizar pelo menos a 80 cm de distancia da

calha técnica de eletricidade existente no local em que a méquina é colocada.

Cor Preto
Power Supply Voltage & | 220V/ 60 Hz
Frequency (V/Hz)

Dimenséo da maquina 1040 x330 x310

Informacéo Geral (mm)
Peso 17 kg
Protecao de fuga N&o
Volume do depdsito 2,2L
agua fria

Sistema de

Refrigeracao Caudal de agua fria 2L/
Poténcia do compressor | 85 W
Gas Refrigeragao/ R-134a/ 35 gr
Quantidade
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Sistema de
Aguecimento

Volume do deposito 12L
agua quente

Caudal agua quente 5L/h
Poténcia da resisténcia | 500 W

elétrica

Sistema de Tratamento

Filtro de Carvéao
ativadoRemocéo de
Cheiros e sabores
Reducéao de Cloro

Granulado casca coco/
1 ANO

Filtro de
SedimentosDetritos
visiveis (Sedimentos
>5um)

5 um/ 1 ANO
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